东莞市横沥镇实验幼儿园招聘岗位

	招聘
岗位
	招聘人数
	学历
	专业
	年龄
	其他条件

	副园长
	1
	本科或以上
	学前教育或相关专业
	 
 
 
40周岁以下
	具有园长上岗证、教师资格证，在幼儿教学上有专长，有较好的写作水平，熟悉电脑操作有较强的沟通能力。从事幼教工作8年以上，有行政管理经验优先考虑。

	主任
	1
	本科或以上
	学前教育或相关专业
	
	具有教师资格证，在幼儿教学上有专长，有较好的写作水平，熟悉电脑操作，有较强的沟通能力。从事幼教工作5年以上，有管理经验优先考虑。

	出纳
	1
	大专或以上
	财务相关专业或持有会计证
	
	具有财务相关专业毕业证书或会计证，有财务工作经验，电脑操作能力强，有办公室工作经验者优先考虑。

	医务
人员
	1
	大专或以上
	医学或护理相关专业
	 
 
 
 
 
30周岁以下
	具有医生执照或护士证，熟悉电脑操作，有从事相关工作经历者优先考虑。

	专任
教师
	 
15
	大专或以上
	学前教育或相关专业
	
	具有教师资格证，在幼儿教学上有专长，有较好的写作水平，熟悉电脑操作。在幼教工作方面表现优秀的和横沥镇户籍人员优先考虑。

	美术
老师
	1
	本科或以上
	美术专业或相关专业
	
	具有教师资格证，有扎实的美术教学基本功和一定的专业知识水平。擅长艺术创作优先考虑。

	舞蹈（音乐）老师
	 
1
	本科或以上
	艺术院校音乐舞蹈专业
	
	具有教师资格证，有扎实的基本功和创新意识，熟悉音乐、舞蹈的教学工作，擅长创作、排练大型文艺节目。

	体育
老师
	1
	本科或以上
	体育学院体育相关专业
	
	男性，具有教师资格证，擅长体育竞技培训和组织小型运动会，专业技能强。有从事教育工作经历，熟悉电脑操作者优先考虑。

	信息技术员
	1
	本科或以上
	计算机或相关专业
	
	有从事教育工作经历，熟悉电脑操作，有电脑基本维修技能、学籍管理、档案管理经历者优先考虑。

	保育员
	8
	高中或以上
	幼儿保育职业培训
	 
 
 
45周岁以下
	具有保育员上岗证和从事保育工作经历者优先考虑。

	厨工
	3
	初中或以上
	 
	
	具有厨师上岗证，有从事相关工作经历者优先考虑。

	保安
	 
3
	初中或以上
	 
	
	具有保安上岗证，有从事相关工作经历者优先考虑。

	清洁员
	1
	初中或以上
	 
	
	有从事相关工作经历者优先考虑。
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