佛山市工人文化宫公开招聘工作人员公告

    一、招聘岗位和人数

（一）宣传管理岗位1名，从事职工文体活动组织策划及工人文化宫各项活动的宣传推广；

（二）教育培训管理岗1名，从事职工教育培训相关工作。
（三）人力资源工作岗1名，从事人力资源管理和办公室行政管理工作；

（四）办公室工作岗位1名，从事办公室行政管理及各类公文、合同的撰写工作；

（五）职工艺术培训技能岗位1名，从事艺术教育培训相关工作。
二、岗位任职条件

1.宣传管理岗

（1）专业和学历学位要求：全日制本科，学士学位，新闻学（B050301）专业、网络与新媒体（B050306）专业。

（2）年龄要求：35周岁及以下(截止至报名开始当天)。

（3）工作经验要求：有5年以上工作经验（截止至报名开始当天，需提供劳动合同、单位证明及社会参保缴费证明)。
（4）其他要求：中共党员，有新闻记者经历，在核心期刊发表过与专业、工作相关的论文，熟练掌握宣传文稿的撰写，具有较好的沟通协调能力，语言表达能力强，并且能够独立开展微信公众号等新媒体的宣传工作。具有新闻系列助理编辑或以上职称。
2.教育培训管理岗

（1）专业和学历学位要求：本科或以上学历，公共事业管理（B120401）专业、教育学（B040101）专业。

（2）年龄要求：35周岁及以下(截止至报名开始当天)。

（3）工作经验要求：有5年以上教育工作经验（截止至报名开始当天，需提供劳动合同、单位证明及社会参保缴费证明)。

（4）其他要求：熟悉公共教育管理工作，有较好的沟通协调能力，具有教师资格证书，中级或以上教师职称。

3.人力资源工作岗

（1）专业和学历学位要求：全日制本科，学士学位，人力资源管理（B120206）专业、会计学（B120203）专业。
（2）年龄要求：30周岁及以下(截止至报名开始当天)。

（3）工作经验要求：有3年以上工作经验（截止至报名开始当天，需提供劳动合同、单位证明及社会参保缴费证明)。

（4）其他要求：中共党员，熟悉人事管理及党务管理相关政策，有较好的沟通协调能力，具有人力资源管理或会计专业职称。

4.办公室工作岗
（1）专业和学历学位要求：全日制本科，学士学位，法学（B030101）专业、政治学与行政学（B030201）专业。
（2）年龄要求：30周岁及以下(截止至报名开始当天)。

（3）工作经验要求：有1年以上工作经验（截止至报名开始当天，需提供劳动合同、单位证明及社会参保缴费证明)。

（4）其他要求：熟悉机关事业单位相关政策法规，有较好的沟通协调能力。

5.职工艺术培训技能岗

（1）专业和学历学位要求：全日制本科，学士学位，音乐与舞蹈学类（B0505）专业。

（2）年龄30周岁以下（截止至报名开始当天）；

（3）工作经验要求：有3年以上从事音乐与舞蹈教育、培训及艺术团体相关工作经验（截止至报名开始当天，需提供劳动合同、单位证明及社会参保缴费证明)。

（4）其他要求：普通话流利，具有良好的语言表达、沟通和交流能力，实践能力强，专业技术水平高。
本次所有招聘岗位要求的专业，名称均参照《广东省2019年考试录用公务员专业参考目录》。如报考人员所学专业（包括境内及境外学校）未列入《广东省2019年考试录用公务员专业参考目录》的，可选择招聘公告中相近专业报考，所学专业必修课程须与报考岗位要求的专业主要课程相近。境内高校毕业生，需提供原毕业院校出具的认定为相近专业的证明后方可通过资格审查。境外高校毕业生，统一由招聘单位提交有关资料给事业单位人事综合管理部门，委托高校组织专业人员对学科专业相近进行鉴定，并出具相关证明后方可通过资格审查。
三、资格审查

资格审查时间为2019年6月10日至6月13日（上午9：00-11:30，下午14:30-17：00）。

资格审查地点：佛山市工人文化宫，地址：佛山市禅城区汾江中路101号，联系电话：82284107，联系人：谢小姐。

四、考试   

（一）笔试：笔试时间为2019年6月29日上午9：00-11：00。笔试为闭卷考试，总分100分，内容统一为公共科目《综合职业能力测验》。笔试后，依照笔试成绩由高至低，按岗位1:5的比例确定面试对象，如达不到比例，按实际符合面试条件的人数进行。

（二）面试：主要测试应试者的专业知识、工作能力、应变能力、计划组织协调能力、价值观等方面。面试总分100分。考生面试完毕后当场评分、统分，并向考生宣布面试成绩。

    （三）最终成绩的计算方法：笔试和面试成绩按4：6比例合成总成绩，总成绩为100分，合格线为60分。
