	单位
	岗位名称（办公地点）
	招聘人数
	年龄
	学历
	专业
	其他要求

	[bookmark: _GoBack]区市场中心
	市场管理员（市场）
	6
	50周岁以下
	高中及以上（有相关工作经验者可放宽至初中）
	不限
	男性，浙江省户籍（有相关工作经验者可放宽至全国）

	
	市场检测员（市场）
	1
	45周岁以下
	高中及以上（有相关工作经验者可放宽至初中）
	不限
	女性，浙江省户籍（有相关工作经验者可放宽至全国）

	
	市场管理
	1
	35周岁以下
	大专及以上
	不限
	不限，浙江省户籍

	
	消控人员（市场）
	3
	50周岁以下
	高中及以上（有相关工作经验者可放宽至初中）
	不限
	浙江省户籍（有相关工作经验者可放宽至全国），持《全国构建筑（物）消控员》证者优先考虑。无证者可作岗位储备，一经录用一年内必须通过考试取得证件。

	
	运营管理（新市场  储备店长）
	2
	40周岁以下
	高中及以上
	不限
	男性，浙江省户籍（有相关工作经验者可放宽至全国）

	
	保洁主管（新市场）
	1
	40周岁以下
	高中及以上
	不限
	不限，浙江省户籍（有相关工作经验者可放宽至全国）

	
	保洁员   （新市场）
	3
	50周岁以下
	高中及以上（有相关工作经验者可放宽至初中）
	不限
	不限，浙江省户籍（有相关工作经验者可放宽至全国）



