招聘办法

（一）操作流程及基本要求：

1.面向高校发布招聘公告。

2.按所学专业报考，原则上不准跨专业报考。

3.组织报名 

（1）报名条件：

具有中华人民共和国国籍，享有公民的政治权利。

拥护中国共产党的领导，拥护《中华人民共和国宪法》。

年龄：本科生26周岁以下（1987年9月1日以后出生）；研究生30周岁以下（1983年9月1日以后出生）。

高考分数必须达到或超过当年本省统一划定的本科二批（二表A）最低录取分数线（详见下表）。不含二表B考生 。
 2014年毕业生东北地区高考普通本科最低录取分数线

	年度

成绩

地区
	2010年

	
	文史类

一批
	理工类

一批
	文史类

二批
	理工类

二批

	黑龙江
	523
	532
	450
	448

	吉林
	 517
	530 
	 425
	427 


大学本科及以上学历，且获学士及以上学位。

身体健康并具有与岗位相适应的教师资格证书。
（2）报名时间： 

网上报名时间：2013年11月18日--22日   

联系人：王老师0464-8270526 18004646808 qthjyjrsk@126.com
东北师大报名点报名时间：2013年11月20日下午15:00——16:30

哈师大报名点报名时间：2013年11月 27 日下午13:30---16:00

（3）报名地点：见公告    联系人：董老师 13946519787

（4）报名时需提交的有关资料：

本人身份证 、学生证、个人简历、院系推荐表、教师资格证、大学学业成绩表（教务章）、高考录取单（档案馆盖章）、普通话证书、计算机及英语等级证书原件及复印件1套；1寸同底近期免冠照片1张、签订《诚信承诺书》。网上报名提供上述证件电子扫描件。

4.资格审查

对应聘者进行资格审查（报名有关资料材料），依据审查结果按1:5的比例确定参加面试人员（先看学历、研究生优先、同等条件下看高考成绩，进行排序）。进入面试程序缴纳100元评审费。
（二）面试

1.时间和地点另行通知

2.面试的方法、内容及评价：面试采取讲课的方式进行。一律采用现行高中教材，讲课内容现场抽签确定，满分为100分。按学科抽签排序。每位教师备课30分钟，讲课20分钟。评委根据教师讲课情况，按照评分标准，独立打分。所得平均分数，即为该教师的面试成绩。面试达不到70分的，不予录取。
（三）录取及公示

根据招聘计划，按面试成绩、高考成绩从高到低确定录取人选，对拟录取人员在七台河教育网站上进行三天公示，接受社会监督。

（四）有关要求

1．市教育局在办理考生确认手续时，要做好各个具体环节的工作衔接，并将各项具体规定、纪律、要求等告知考生，同时提醒、督促考生务必严格遵循。

2．凡面试考官或工作人员与考生有属国家规定情形需要回避的，必须实行回避。

3．建立和完善面试工作的责任制度，认真落实责任制和责任追究制。面试考官和工作人员应认真履行职责，严格遵守面试工作纪律和有关保密规定。面试期间，所有考官、工作人员和考生一律不得携带通讯工具进入面试场所。切实做好面试的保密工作，对造成失、泄密的，要按规定追究当事人和有关领导的责任。

4．严格执行招聘工作有关规定，严肃工作纪律，邀请市纪委、监察局派人对面试工作进行全程监督，有效防止和杜绝各种不正之风发生，保证面试工作的顺利进行和客观、公平、公正。
